
 

 

 

Муниципальное образование Октябрьский район 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

« 18 » мая 20 23 г.  № 781 

пгт. Октябрьское 

 

Об установлении размера платы, взимаемой с родителей  

(законных представителей) за присмотр и уход за ребенком  

(детьми) в муниципальных образовательных организациях,  

реализующих образовательные программы дошкольного образования 
 

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», со статьей 65 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                          

от 04.12.2015 № 440-п «Об установлении максимального размера родительской платы                       

за присмотр и уход за ребенком (детьми) в государственных и муниципальных организациях, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования»: 

1. Установить размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей)                     

за присмотр и уход за ребенком (детьми) в муниципальных образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, - 230 рублей в день. 

2. Утвердить Порядок взимания платы с родителей (законных представителей)                     

за присмотр и уход за ребенком (детьми) в муниципальных образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, согласно     

приложению № 1. 

3. Определить случаи снижения платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за ребенком (детьми) в муниципальных 

образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования, случаи невзимания данной платы с отдельных категорий родителей (законных 

представителей) и порядок ее снижения (невзимания), согласно приложению № 2. 

4. Признать утратившими силу постановления администрации Октябрьского района: 

- от 31.01.2020 № 134 «Об установлении размера платы, взимаемой с родителей 

(законных представителей) за присмотр и уход за ребенком (детьми) в муниципальных 

образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования»; 

- от 24.11.2021 № 2486 «О внесении изменения в постановление администрации 

Октябрьского района от 31.01.2020 № 134»; 

- от 24.02.2022 № 374 «О внесении изменения в постановление администрации 

Октябрьского района от 31.01.2020 № 134»; 

- от 05.05.2022 № 905 «О внесении изменения в постановление администрации 

Октябрьского района от 31.01.2020 № 134»; 

- от 25.05.2022 № 1048 «О внесении изменения в постановление администрации 

Октябрьского района от 31.01.2020 № 134»; 

- от 22.09.2022 № 2073 «О внесении изменений в постановление администрации 

Октябрьского района от 31.01.2020 № 134»; 



- от 27.04.2023 № 659 «О внесении изменений в постановление администрации 

Октябрьского района от 31.01.2020 № 134». 

5. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Официальный сайт 

Октябрьского района». 

6. Постановление вступает в силу после официального опубликования                                  

и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.05.2023. 

7. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 

Октябрьского района по социальным вопросам, начальника Управления образования                         

и молодежной политики администрации Октябрьского района Илыка И.А. 

 

 

Глава Октябрьского района                                                                   С.В. Заплатин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение № 1 

к постановлению администрации Октябрьского района 

от «18» мая 2023 г. № 781  

 

 

Порядок взимания платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход  

за ребенком (детьми) в муниципальных образовательных организациях,  

реализующих образовательные программы дошкольного образования  

 

 

1. Взимание платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 

ребенком (детьми) в муниципальных образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования (далее – родительская плата, 

образовательная организация) производится в соответствии с условиями договора, 

заключаемого между родителями (законными представителями) ребенка и образовательной 

организацией (далее – договор). 

2. Начисление суммы родительской платы производится образовательной 

организацией из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно 

количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга, согласно табелю учета 

посещаемости детей. 

3. Родительская плата вносится родителями (законными представителями) не позднее 

10-го числа месяца, следующего за отчетным, согласно извещению-квитанции. 

4. Родительская плата может вноситься за счет средств материнского (семейного) 

капитала в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации                       

от 24.12.2007 № 926 «Об утверждении Правил направления средств (части средств) 

материнского (семейного) капитала на получение образования ребенком (детьми) и 

осуществление иных связанных с получением образования ребенком (детьми) расходов». 

5. Родительская плата не взимается с родителей (законных представителей) за дни, 

пропущенные ребенком (детьми), с условием сохранения за ребенком (детьми) места в 

образовательной организации, по следующим уважительным причинам: 

1) заболевание ребенка (детей) (подтверждается справкой медицинской организации); 

2) нахождение ребенка (детей) в восстановительном периоде после перенесенного 

тяжелого острого заболевания (состояния, в том числе травмы и отравления) 

(подтверждается справкой медицинской организации); 

3) санаторно-курортное лечение (подтверждается справкой медицинской организации, 

справкой санаторно-курортной организацией, копией санаторно-курортной путевки); 

4) отпуск, временное отсутствие родителей (законных представителей), отсутствие 

ребенка (детей) в образовательной организации, вне зависимости от отпуска родителей 

(законных представителей) (подтверждается документами и заявлением родителей 

(законных представителей), но не свыше 62 рабочих дней в году); 

5) отсутствие ребенка (детей) в случаях организации деятельности образовательной 

организации в режиме «дежурных групп» в период действия режима повышенной 

готовности на территории проживания. 

В случае приостановления деятельности образовательной организации для 

проведения ремонтных работ, санитарной обработки помещений (дератизации, 

дезинсекции), карантина, по решению суда, на основании представлений органов 

государственного надзора родительская плата не взимается за весь период приостановления 

деятельности образовательной организации. 

6. В случае отчисления ребенка (детей) из образовательной организации возврат 

излишне внесенной суммы родительской платы родителям (законным представителям) 



производится на основании их заявления на имя руководителя образовательной организации 

и приказа об отчислении ребенка из образовательной организации. 

7. При наличии задолженности по родительской плате более чем за месяц, 

образовательная организация обращается в судебные органы в целях взыскания 

задолженности с родителя (законного представителя), после проведения процедуры 

досудебного урегулирования спора, в порядке, установленном в договоре. 

8. Контроль за правильностью начисления, своевременное и правильное внесение 

родителями (законными представителями) родительской платы, освобождение родителей 

(законных представителей) от внесения родительской платы, целевым использованием 

денежных средств, внесенных в качестве родительской платы, осуществляется 

руководителем образовательной организации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 2 

к постановлению администрации Октябрьского района 

от «18» мая 2023 г. № 781  

 

 

Случаи снижения платы, взимаемой с родителей (законных представителей) 

за присмотр и уход за ребенком (детьми) в муниципальных образовательных 

организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования, 

случаи невзимания данной платы с отдельных категорий родителей 

(законных представителей) и порядок ее снижения (невзимания) 

 

 

1. Плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 

ребенком (детьми) в муниципальных образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования (далее – родительская плата, 

образовательная организация), снижается на 50 процентов от установленного размера 

родителям (законным представителям) в случае если: 

а) один или оба родителя являются инвалидами I или II группы – при предоставлении 

копии справки, подтверждающей факт установления инвалидности; 

б) семья, имеет статус «многодетная семья» (в соответствии с Законом Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры от 07.07.2004 № 45-оз «О поддержке семьи, 

материнства, отцовства и детства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре») – при 

предоставлении документа, подтверждающего статус «многодетная семья»; 

в) если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, 

установленного в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, - при предоставлении 

справки о постановке на учет в органах социальной защиты населения в качестве 

малоимущих граждан. 

2. Часть родительской платы подлежит компенсации для отдельных категорий 

родителей (законных представителей) детей, установленных Законом Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры от 21.02.2007 № 2-оз «О компенсации части родительской 

платы за присмотр и уход за детьми в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность по реализации образовательной программы дошкольного образования»                        

в порядке, установленном постановлениями Правительства Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры от 21.02.2007 № 35-п «О Порядке обращения за компенсацией 

части родительской платы за присмотр и уход за детьми в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по реализации образовательной программы дошкольного 

образования, и ее предоставления», от 10.02.2023 № 51-п «О едином перечне прав, льгот, 

социальных гарантий и компенсаций в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре  

гражданам, принимающим участие в специальной военной операции, и членам их семей».  

3. Родительская плата не взимается с родителей (законных представителей) в случаях, 

указанных в части 3 статьи 65 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ                               

«Об образовании в Российской Федерации», - при предоставлении копии справки, 

подтверждающей факт установления инвалидности (для детей-инвалидов), копии решения 

органа опеки и попечительства о назначении опекуном (для детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей) и копии медицинской справки профильного врача-специалиста 

(для детей с туберкулезной интоксикацией) соответственно. 

4. В случаях, предусмотренных пунктами 1 и 3 настоящего приложения, решение о 

снижении (невзимании) родительской платы принимается руководителем образовательной 

организации в течение 3 рабочих дней со дня поступления от родителей (законных 

представителей) заявления на имя руководителя образовательной организации о снижении 



(невзимании) родительской платы с приложением документов, предусмотренных 

соответственно пунктами 1 и 3 настоящего приложения, о чем в письменной форме 

информируются родители (законные представители). 

Родительская плата снижается (не взимается) на период действия соответствующих 

оснований. 

При наступлении обстоятельств, влекущих отмену невзимания родительской платы 

или снижения ее размера, родители (законные представители) уведомляют об этом 

образовательную организацию. 

Родителям (законным представителям), имеющим право на снижение родительской 

платы по нескольким случаям, предусмотренным пунктом 1 настоящего приложения, 

родительская плата подлежит снижению только по одному такому случаю, указанному в их 

заявлении о снижении родительской платы. 

 


